Praca na wlasny rachunek

igkszo$¢ 0sob, ptacaca podatki na swiadczenia

Ubezpieczenia Spotecznego, jest zatrudniona
przez pracodawcg. Pracodawca odtraca, przeznaczona na
podatek Ubezpieczenia Spotecznego kwotg z zarobkow
pracownika, doptaca swoj wktad, wysyta informacje
o zarobkach do Urzedu Skarbowego (IRS), a nastgpnie
zgtasza je do Urzedu Ubezpieczen Spotecznych. Osoby
pracujace na wlasny rachunek sa same odpowiedzialne
za zglaszanie zarobkow i1 odprowadzanie podatkéw do
Urzedu Skarbowego (IRS).

Za osobg samozatrudniajaca si¢ uwazana jest osoba,
ktéra sama lub ze wspdlnikiem, prowadzi dziatalno$¢
handlowa, posiada wtasne przedsigbiorstwo czy tez
uprawia wolny zawdd. Osoba taka, zglasza swoje zarobki
do Urzedu Ubezpieczen Spolecznych, poprzez rozliczanie
si¢ z podatku z Urzedem Skarbowym. Zarobki netto,

w wysokosci 400 USD i wigcej, musza by¢ zgloszone
do Urzgdu Skarbowego na formularzu podatkowym
SE (Schedule SE), razem z innymi, wymaganymi do
rozliczenia formularzami podatkowymi.

Oplaty podatkowe przeznaczone na

swiadczenia Ubezpieczenia
Spolecznego i Medicare

W roku 2006, podatek na Ubezpieczenia Spotecznego
dla 0so6b samozatrudniajacych sig, wynosi 15.3% od
dochodu, maksymalnie do 94,200 USD. W przypadku
przekroczenia tej sumy, podatek odciagany jest jedynie na
$wiadczenia Medicare 1 wynosi 2.9% kwoty pozostatych
zarobkow.

Istnieja dwa rodzaje kosztow, ktore po potraceniu,
obniza kwote ogdlnych podatkow do zaptacenia, przez
osoby samozatrudniajace sig.

Pierwszy, Pana/Pani dochéd netto obnizony jest o sume
rowna potowie kwoty podatkow wplaconych przez Pana/
Pania na Ubezpieczenia Spoteczne. Podobnie, traktowani
sa przez prawo podatkowe pracownicy, ktérych kwota
podatkow zaptaconych przez pracodawce, nie jest
uwazana za ich zarobki.

Drugi, moze Pan/Pani odliczy¢ sobie od podatku, na
formularzu IRS 1040, kwotg rowna potowie podatkow
wptaconych na Ubezpieczenia Spoteczne. Potracona
kwota musi by¢ odciagnigta od dochodu brutto w celu
ustalenia wysokosci dochodu brutto po skorygowaniu. Nie
moze figurowac jako osobna pozycja, wyszczegolniona na
formularzu podatkowym Schedule C.

Jezeli, na taczny dochod sktadajq si¢ pensja
pracownicza oraz doch6éd wynikajacy z samozatrudnienia,
podatki za pensje pracownicza musza by¢ odprowadzone
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jako pierwsze. Przepis ten dotyczy tylko tych osob,
ktérych taczny dochdd przekracza sume 94,200 USD na
rok. Na przyktad, jezeli w 2005 roku dochdd z pens;ji
pracowniczej wyniost 20,000 USD i z prowadzenia
wlasnego przedsigbiorstwa 30,000 USD, podatkiem na
swiadczenia spoteczne objgte sa, zardowno pensja, jak

i dochdd z samozatrudnienia. Natomiast, jezeli w 2006
roku, przychéd z pensji wyniesie 70,000 USD a dochod
netto z samozatrudnienia wyniesie 25,000 USD, nie
bedzie ptacony podwojny podatek na Ubezpieczenia
Spoteczne od kwoty powyzej 94,200 USD. Pracodawca,
odciagnie7.65% z zarobkéw 70,000 USD na podatki na
swiadczenia Ubezpieczenia Spotecznego i Medicare.
Podatkiem na Ubezpieczenia Spoteczne w wysokosci
15.3%, zostanie objeta kwota pierwszych 24,200 USD

z dochodu uzyskanego z samozatrudnienia, a pozostate
800 USD, objete zostanie podatkiem w wysokosci 2.9%
przeznaczonym na $wiadczenia Medicare.

Kredyty pracy

Kwalifikacja na §wiadczenia spoteczne uzalezniona
jest od daty urodzenia, ilosci przepracowanych lat i kwoty
podatkow wptaconych na Ubezpieczenia Spoteczne. Nikt
nie potrzebuje wigcej niz 10 lat (40 kwartatow).

W roku 2006, jezeli zarobki netto wyniosa 3,880 USD lub
wigcej, zaliczone zostana 4 kwartaty, kwota zaliczajaca
jeden, wypracowany kwartat, wynosi 970 USD. Jezeli
zarobki netto wyniosa ponizej 3,880 USD, nadal mozna
otrzymac kredyt kwartalny stosujac metodg alternatywna,
ktéra opiszemy pozniej w niniejszej publikacji.

Przy obliczaniu wysokosci naleznych $wiadczen brane
sa pod uwage wszystkie zarobki, od ktérych odprowadza
si¢ podatek na Ubezpieczenia Spoteczne. Dlatego tez,
bardzo wazne jest zglaszanie wszystkich zarobkow, az do
maksymalnej wysokosci, dopuszczonej przez prawo.

Obliczanie zarobkow netto

Na dochdd netto, brany pod uwagg przez Urzad
Ubezpieczen Spotecznych, sktada si¢ dochod brutto,
pomniejszony o wszelkie, dopuszczone przez prawo,
wydatki zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa,
facznie z poniesionymi stratami.

Niektore zrodta dochodu sa wykluczone przez Urzad
Ubezpieczen Spotecznych i nie powinny by¢ brane pod
uwagg przy obliczaniu dochodu netto. Sa nimi:

* Dywidendy z udziatow w akcjach i odsetki z obligacji,
chyba, ze jesteSmy maklerami;
» Odsetki z pozyczek, chyba, ze jesteSmy wiascicielami
firmy pozyczkowej;
(Cd na drugiej stronie)
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* Dochod z wynajmowania nieruchomosci, chyba, ze
jestesmy Agentem Nieruchomosci lub regularnie
swiadczymy ushugi na rzecz lokatoréw; lub

* Dochod pochodzacy ze Spotki z Ograniczona
Odpowiedzialnoscia.

Metoda Alternatywna

Zarobki netto w wysokosci 400 USD i ponizej,
moga by¢ brane pod uwagg przez Urzad Ubezpieczenia
Spotecznego przy uzyciu metody alternatywne;j,
zglaszania zarobkow. Metoda alternatywna moze by¢
zastosowana, gdy zarobki brutto wynosza 600 USD
lub wiecej albo, gdy dochdd firmy wynosi mniej
niz 1,600 USD.

Metoda ta moze by¢ zastosowana tylko pie¢ razy w ciagu
catego zycia 1 tylko wtedy, gdy dochdd netto wynosi 400
USD lub wigcej w ciagu, co najmniej dwoch z ostatnich
trzech lat, a dochdd netto wynosi ponizej dwoch-trzecich
dochodu brutto.

Zasada stosowania metody:

» Jezeli dochdd brutto osoby samozatrudniajacej si¢
wynosi pomigdzy 600 USD a 2,400 USD, mozna
zglosié, albo dwie-trzecie zarobkéw brutto, albo
faktyczne zarobki netto; badz tez

» Jezeli dochdd brutto wynosi 2,400 USD (lub wigcej)

a faktyczne zarobki netto wynosza 1,600 USD (lub

mniej), mozemy zglosi¢, albo kwotg 1,600 USD, albo

faktyczne zarobki netto.

Uwaga dla rolnikéw: rolnicy moga korzystac z tej metody

zgltaszania zarobkow, co roku, bez koniecznosci wyka-

zywania si¢ dochodem, co najmniej 400 USD, w roku
poprzednim. Wigcej informacji znajdziecie panstwo

w publikacji A Guide for Farmers, Growers and Crew

Leaders (Publikacja No. 05-10025)—Przewodnik dla

rolnikow, hodowcow i kierownikow zatog, ta publikacja

tylko w jezyku angielskim 1 hiszpanskim.

Sposob zglaszania zarobkow

Zarobki netto, od 400 USD i wyzsze, nalezy zgtasza¢
do 15 kwietnia kazdego roku, po roku rozliczeniowym,
wypehiajac nastgpujace formularze podatkowe:

e Formularz 1040 (U.S. Individual Income Tax Return—
Indywidualna Forma Podatkowa);

* Formularz Schedule C (Profit or Loss from Business—
Zyski lub Straty Przedsiebiorstwa) lub Formularz
Schedule F (Profit or Loss from Farming—Zyski lub
Straty z Prowadzenia Gospodarstwa Rolnego); oraz.

* Formularz Schedule SE (Self-Employment Tax—
Podatki Osob Samozatrudniajqcych sie).

Formularze mozna otrzymac¢ bezposrednio z Urzgdu
Skarbowego (IRS), znajduja si¢ one takze w wigkszosci
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bankow 1 urzgdow pocztowych. Wszystkie wymienione
formularze nalezy wysta¢ do Urzedu Skarbowego (IRS).

Formularze podatkowe 1040 i SE nalezy wypehi¢
nawet, jezeli nie jesteSmy nic dhuzni Urzedowi
Skarbowemu, celem uregulowania podatku za
Ubezpieczenie Spoteczne. Przepis ten dotyczy rowniez
0s0b, ktore juz otrzymuja $wiadczenia z Urzedu
Ubezpieczen Spotecznych.

Przedsi¢biorstwa Rodzinne

Cztonkowie rodzin maja prawo do wspdlnego
prowadzenia prywatnego przedsigbiorstwa. Przykladowo,
maz 1 zona moga by¢ wspoludziatowcami w firmie lub
zarzadzaé spotka z cywilna. Jezeli przedsigbiorstwo jest
prowadzone na zasadzie wspotudziatu, tak maz jak i zona,
maja obowiazek indywidualnego zgtoszenia dochodow
przedsigbiorstwa, jako zarobkow netto i wypetnienia
indywidualnych form Schedule SE. Prawo to obowiazuje
nawet w sytuacji, gdy malzonkowie wspodlnie rozliczaja sie
z podatku. Wspoétudzialowcy sami decyduja o wysokosci
zarobkow netto zglaszanych przez nich indywidualnie do
rozliczenia z podatku (moze to by¢ 50%-50%).

Kontakt z Urz¢gdem Ubezpieczen
Spolecznych

Wigcej informacji oraz kopie naszych wydawnictw
uzyskacie Panstwo na stronie internetowej
www.socialsecurity.gov lub dzwoniac pod bezptatny
numer 1-800-772-1213 (dla oso6b niestyszacych i
niedostyszacych dostgpny jest specjalny numer TTY,
1-800-325-0778). Odpowiadamy na szczegotowe pytania
od 7:00 rano do 7:00 wieczorem. Automatyczny Serwis
Informacyjny udziela informacji 24 godziny na dobg.

Jezeli potrzebny jest thumacz do zalatwienia spraw
z Urzgdem Ubezpieczen Spotecznych, zapewnimy go
bezptatnie. Pomoc tlumacza dostgpna jest, zarowno przy
zatatwianiu spraw droga telefoniczna, jak i w biurach
Ubezpieczen Spotecznych. Prosimy dzwoni¢ pod nasz
bezptatny numer 1-800-772-1213. Jezeli mowi Pan/Pani
w jezyku innym niz angielski nalezy wycisna¢ numer
1 i poczekaé na zgloszenie si¢ naszego przedstawiciela.
Przedstawiciel skontaktuje sig telefonicznie z thumaczem,
ktoéry pomoze w poprowadzeniu sprawy. Jezeli sprawy
nie uda si¢ sfinalizowac¢ telefonicznie, w lokalnym biurze
Ubezpieczen Spotecznych uméwimy Panu(i) spotkanie,
w ktorym bedzie bral udziat polski thumacz.

Wszystkie rozmowy traktowane sa poufnie. Staramy
si¢ zapewni¢ fachowa 1 uprzejma obstuge. Dlatego tez,
niektore rozmowy telefoniczne monitorowane sa przez
innego przedstawiciela Urzgdu Ubezpieczen Spotecznych.
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